
 
KABINET ŽUPANA  ׀ GABINETTO DEL SINDACO 

Župan  ׀ Il sindaco 
 

                              ŠTEVILKA: 1100-01/2026/22 

                                                                                                                        DATUM: 19. 6. 2026 

 
 

Na podlagi 7. odstavka 57. člena Zakona o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 63/07 – UPB3, 65/08 in 
40/12- ZUJF, 158/20 – ZIntPK-C, 203/20 – ZIUPOPDVE, 202/21 – odl. US, 3/22 – ZDeb in 32/25 – ZJU-1) 

ter 24. in 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/2013, in naslednji; v nadaljevanju: 
ZDR-1) in Pravilnika o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v občinski upravi Občine Ankaran z dne 17. 

12. 2024 ter 4. sprememb Pravilnika o organizaciji in sistematizaciji delovnim mest v občinski upravi Občine 

Ankaran z dne 12. 5. 2026, župan Občine Ankaran objavlja prosto strokovno-tehnično delovno mesto  
 

 
TEHNIČNI DELAVEC V (I) (m/ž) 

(šifra delovnega mesta: C095086)  
 

 

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg splošnih pogojev, ki jih določajo 
predpisi s področja delovnega prava, izpolnjevati naslednje pogoje: 

• srednja strokovna izobrazba 

• srednja splošna izobrazba 

 
Opis del in nalog delovnega mesta: 

• sodelovanje pri vzdrževalnih in investicijskih delih;   

• opravljanje nalog v zvezi s tekočim vzdrževanjem objektov in naprav;  

• opravljanje manjših popravil na objektih, napravah in opremi;  

• obveščanje o stanju naprav, opreme in potrebi po večjih popravilih;   

• urejanje okolice in objektov;   

• vodenje evidenc;  

• opravljanje drugih del po navodilu nadrejenega in/ali direktorja občinske uprave in/ali župana 

 
 

Prijava na prosto delovno mesto mora vsebovati: 

1. izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna 
stopnja/raven in smer/področje izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena. 
 

Zaželeno je, da prijava vsebuje tudi kratek življenjepis ter da kandidat v njej, poleg formalne izobrazbe, 

navede tudi druga znanja in veščine, ki jih je pridobil. 
 

Z izbranim kandidatom bo sklenjena Pogodba o zaposlitvi za nedoločen čas s polnim delovnim časom in s 

poskusnim delom v trajanju 6 mesecev. 
 

Kandidati pošljejo pisne prijave s prilogami v zaprti ovojnici z označbo: »za javno objavo – Tehnični delavec 
V (I)« na naslov: Občina Ankaran, Jadranska cesta 66, 6280 Ankaran - Ancarano, in sicer v roku 14 dni po 

objavi na spletni strani Občine Ankaran in na Zavodu RS za zaposlovanje.  
Če je prijava poslana po pošti, se šteje, da je pravočasna, če je oddana na pošto priporočeno, in sicer 

najkasneje zadnji dan roka za prijavo.  

Za pisno obliko prijave se šteje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: kadri@obcina-
ankaran.si, pri čemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.  
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Neizbrani kandidati bodo o neizboru pisno obveščeni najkasneje v osmih dneh po zaključenem postopku 
izbire.  
 

Dodatne informacije o izvedbi postopka lahko pridobite na tel. 05 66 53 014. 
 

V objavi o prostem delovnem mestu se izraz kandidat, zapisan v moški slovnični obliki, uporablja kot 

nevtralen tako za ženske kot moške.      

 
 

 
Gregor Strmčnik 
 
ŽUPAN      

 
 
 
 
 

 

                    
 

                                                                                                                                     


